
マージン率などの情報について 

 
①  令和 7 年６⽉ 1 ⽇付け 派遣労働者数 １⼈ 

※直近の事業報告書における「6 ⽉ 1 ⽇現在の状況報告」の派遣労働者の数 
② 令和 7 年度 派遣先事業所数 １ 事業所 
③ 令和 7 年度 労働者派遣に関する料⾦の額の平均額 50,000 円（8 時間 全業務平均） 
④ 令和 7 年度 派遣労働者の賃⾦の額の平均額 30,000 円（8 時間 全業務平均） 
⑤ 令和 7 年度 マージン率平均 40.0％ 

（マージン率には、健康保険料、厚⽣年⾦保険料を含む） 
⑥ 派遣労働者のキャリア形成⽀援制度に関する事項 

訓練種別 対象者となる派遣労働

者 

雇⼊時、派遣中、待機中

など 

訓練⽅法 

OJT・OFF-JT 

訓練費⽤負担 

有償・無償 

賃⾦⽀給 

有給・無給 

SE 基礎知識 雇⼊時 OFF-JT 無償 有給 

業務知識、業務プロセス 派遣中 OJT 無償 有給 

IT 最新動向、セキュリティ知識 派遣中 OFF-JT 無償 有給 

IT スキル更新、開発知識 待機中 OFF-JT 無償 有給 

 
⑦ その他の労働者派遣事業に関し参考となる事項（福利厚⽣など） 

 ・定期健康診断、⼈間ドックの費⽤補助 
 ・スキルアップ・⾃⼰啓発のための訓練・書籍購⼊補助 
 ・有給休暇、慶弔休暇（結婚・忌引）、育児・介護休暇 
 ・通勤⼿当（交通費）の⽀給 

⑧ 派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別 
□労使協定を締結していない 
☑労使協定を締結している 

・協定労働者の範囲（ソフトウェア開発技術者） 
・協定書の有効期間周期 令和 8 年 3 ⽉ 31 ⽇ 

会社名： 株式会社ＤＥＰ 

許可番号： 派 13-313708 


